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ASSOCIAGAO FABRICA DE SONHOS
CNP)J 28.470.618/0001-34

ESTATUTO SOCIAL

ARTIGO 12, - DA DENOMINACAO, SEDE, BURACAO E FINALIDADE

A ASSOCIACAO FABRICA DE SONHOS, neste Estatuto designada simplesmente como Associac3o,
fundada em 30 de novembro de 2016, inscrita no CNPJ sob nimero 28.4705?9001—34 com

sede e foro nesta capital na Rua Jaime Freitas Moniz, n° 25, Jardim Rio Bonito EP 04814-230—

Sao Paulo — SP, é associagdo de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins I
econdmicos, de carater filantrépico, esportivo, assistencial, recreativo, educacional, pedagégico,
cultural e social, sem cunho politico ou partidario.

PARAGRAFO UNICO: A Associagdo Fabrica dos Sonhos tera uma filial 1 localizada a Sitio Povoado

do Pumba, Distrito Zona Rural de Cruz das Almas — Cruz das Almas - BA — CEP 44380-000

ARTIGO 2¢. - DAS FINALIDADES DA
A Associagdo tem por finalidades:

I. Desenvolver projetos de preservagdo e protecdo ambiental, a educagdo ambiental e o
desenvolvimento socioambiental sustentével,

Il. Desenvolver projetos de capacitagdo para a geracdo de trabalho e renda; capacitagdo
profissional em novas tecnologias sociais

Ill. Desenvolver projetos culturais e de preservacdo do patriménio histérico-cultural

IV. Promover o Voluntariado

V. A promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

VI. Promogao Social por meio de atividades de inclusdo digital, e atividades
socioeducativas, buscando a formacdo integral nos aspectos fisicos, intelectuais, sociais,
artisticos e afetivos;

Vil. Atendimento as familias buscando o resgate de valores como ética, respeito,
solidariedade;

VIil.Desenvolvimento de agdes visando potencializar as capacidades e habilidades para
ampliagdo do capital social e econdmico das familias atendidas;

IX. Resgate da Cidadania e promog3o de direitos humanos;

X. Encaminhamento dos usudrios e familiares a servigos ptiblicos;

Xl. Oferecer treinamentos e capacitagdo dos usuarios para o mercado de trabalho;

XIl. Desenvolvimento de atividades sociais, assistenciais, culturais e esportivas podendo \
organizar qualquer tipo de eventos, seminarios, cursos e grupos de trabalho; &\

Xlll. Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social na drea da Educacdo,
em todas as esferas de atuacdo, oferecendo servigos educacionais dentro dos
parametros legais, estabelecidos para educag¢do formal e informal, de acordo com as
normas curriculares nacionais vigentes e as secretarias e ministérios que sob as formas
de Educacdo infantil, Creches, educacdo para Jovens e Adultos,

XIV.Criagdo de Bibliotecas Publicas e outras atividades que se enquadrem na esfera
educacional,

XV. Promoc3o Social através de atendimento de criangas e adolescentes com idade de 06 a
21 anos, buscando a formagdo integral nos aspectos fisicos, intelectuais, sociais,
artisticos e afetivos,

XVI.Promogdo Humana, fornecendo proteg¢do a familia, a infancia, a adolescéncia e a velhice
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especialmente por meio de agdes, servigos, projetos, programas e beneficios
socioassistenciais, no campo de atendimento dirigido as familias e individuos em
situacdo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social, e nos campos de assessoramento
e da defesa e garantia de direitos, dirigido ao publico da politica de assisténcia social,
inclusive por meio do assessoramento politico técnico, administrativo e financeiro a
grupos, movimentos sociais e entidades ou organizagdes,

XVIL. Promogao da cultura, por meio do desenvolvimento de iniciativas culturais que
contribuam para socializagdo;

PARAGRAFO UNICO: Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos por lei
para consecugdo das finalidades estatutdrias, podendo-se inclusive:
a. Desenvolver, viabilizar, mediar e articular projetos e iniciativas em consonancia com as

finalidades deste estatuto;

b. Assessorar e prestar servicos de consultoria em planejamento, avaliagdo e execugdo de
projetos em consondncia com as finalidades deste estatuto a pessoas fisicas e a
organizacdes pliblicas e privadas;

c. Firmar convénios e parcerias com organizagdes publicas e privadas;

Captar, repassar, distribuir e gerenciar recursos materiais e financeiros destinados a
aplicagdo ndo lucrativa em atividades de finalidade publica e social por organizacdes da
sociedade civil;

e. Promover, organizar e realizar cursos, oficinas, acdes culturais, palestras, debates,
conferéncias, seminarios, congressos, feiras e exposi¢des, festivais e mostras;

f. Realizar pesquisas e produgdo de conteido em consonancia com as finalidades deste
estatuto;

g. Produzir, publicar, editar, imprimir, distribuir materiais impressos, audiovisuais e
digitais;

h. Incentivar e desenvolver praticas alternativas de economia, administragdo e dindmicas
organizacionais;

i. Celebrar convénios, contratos e termos de parceria com empresas privadas, empresas
publicas e de economia mista, bem como Orgdos plblicos, organizagdes, fundagdes,
entidades de classe, outras associacdes e instituicdes financeiras publicas ou privadas,
desde que o pacto ndo implique em sua subordinacdo ou vinculacdo a compromissos e
interesses conflitantes com os objetivos da associagdo, nem arrisque sua
independéncia;

j. Apoiar, inclusive financeiramente, projetos e programas desenvolvidos por entidades
sem fins lucrativos ou econdmicos e/ou pessoas fisicas que sejam condizentes com o
seu objeto social;

Criar videos, filmes, fotos, conteldo de audio e audiovisuais, entre outros produtos
virtuais

ARTIGO 3¢. - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacdo se dedicara aos seus objetivos através da agdo operacional e associados que

adotardo praticas de gestdo administrativa corretas, visando garantir suas rendas sejam
integralmente aplicadas no desenvolvimento de projetos e programas que objetivem a consecugao
de seus objetivos esportivos e sociais.
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ARTIGO 42. - DA ASSEMBLEIA GERAL

A assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da Associagdo e serd constituida pelos seus
associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a ordinariamente no inicio de cada ano
para tomar conhecimento das agdes da Diretoria Executiva.

Reunir-se-a extraordinariamente quando devidamente convocada e, em ano de eleicdo na
Associacio, para promover a eleicdo e posse dos membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal. Instalar-se-4 em primeira convoca¢do com a maioria relativa dos associados e, em
segunda convocacdo, meia hora apds a primeira, com quaiquer nimero, deliberando pela
maioria dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto, tendo as seguintes

prerrogativas: )
|. Eleger e destituir os administradores; /
Il. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagdo de contas;
11l. Deliberar quanto a compra e venda de imoével da Associagdo;
IV. Aprovar o regimento interno, que disciplinara as atividades da
V. Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatt,yxial;
VI. Deliberar quanto a dissolug3o da Associagdo;

sociaﬁ{

VII. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como, os casos omissos no presente Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As Assembleias Gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias e
serdo convocadas pelo Presidente da Diretoria Executiva ou por 1/5 dos associados, mediante
edital afixado na sede da Associagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua /
realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e da segunda chamada, ordem
do dia e o(s) nome(s) de quem a convocou;
PARAGRAFO SEGUNDO - Atuando a Assembleia Geral for exigida pelos associados, o
Presidente deve convocé-la no prazo de 3 (trés) dias contados da data do requerimento, que
devera ser encaminhado ao Presidente, através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente
n3o convocar a Assembleia, aqueles que deliberam por sua realizacdo, o fardo.
ARTIGO 52. - DOS ASSOCIADOS
Ha duas categorias de Associados:

. ASSOCIADO FUNDADOR: aquele que ajudou a fundar a Associagdo e que esta

relacionado na Ata de Fundagio;
1. ASSOCIADO CONTRIBUINTE: aquele que paga mensalmente a Contribuigdo Associativa,

no valor estabelecido pela Diretoria Execuytiva.
PARAGRAFO UNICO - O Associado Fundadoyo{:::ieve ser também Contribuinte.

ARTIGO 62. - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO
Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos ou maiores de 16
(dezesseis) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, raca, cor
ou crenca religiosa. Para seu ingresso, o interessado devera pregricher inscrigdo na Secretaria
da Associacdo, gue a submeterd a Diretoria Executiva e, uma aprovada, terdo seu nome
imediatamente lancado no Livro de Associados, com indicagdo de seu nimero de matricula,
devendo o interessado:

|. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, documento de

autorizacdo dos pais ou de seu responsavel legal;

ARTIGO 72. - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS
. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social;
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Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
11l. Zelar pelo bom nome da Associac3o;
IV. Defender o patriménio e osinteresses da Associagao;
V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
VI. Comparecer e votar por ocasido das eleicdes;
VIl. Pagar pontualmente a contribuigdo associativa;
Vlll.Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a
Diretoria tome providéncias. .
ARTIGO 82. - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS /
S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou Conselho
Fiscal, na forma prevista neste Estatuto;
Il. Usufruir dos beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste Estatuto;

1ll. Recorrera Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho;
IV. Demitir-se do Quadro Social, quando julgyveniente.

ARTIGO 92. - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO "
E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar conveniente, protocolando
seu pedido junto a Secretaria da Associagdo, desde que, n3o esteja em débito com suas
obrigagdes associativas.

ARTIGO 102. - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO /

A perda da qualidade de Associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito da ampla defesa do associado, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagdo do Estatuto Social;

Il. Difamacdo da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;

11l. Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV. Desvios dos bons costumes;

V. Condutaduvidosa, mediante a prética de atosiilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuigdes associativas.

fatos a ele imputados, através de notificagdo Extrajudicial, para que apresente sua defesa

prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo; ‘
PARAGRAFO SEGUNDO - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, 7
independentemente da apresentagdo da defesa, a representagdo sera decidida em reunido
extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;
PARAGRAFO TERCEIRO - Aplicada 3 pena de exclusdo, cabera recurso por parte associado
excluido 3@ Assembleia Geral, o qual devera no prazo de 30 (trinta) dias da decisdo de sua
exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a inten¢3o de ver a decisdo da Diretoria
Executiva ser objeto de deliberagdo, em (ltima instancia, por parte da Assembleia Geral;

PARAGRAFO QUARTO - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizacio ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;
PARAGRAFO QUINTO - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado. dos M
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ARTIGO 112 - DA APLICACAO DAS PENAS e

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;
Il. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
1ll. Eliminagdo do quadro social.

ARTIGO 122 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIACAO
Sdo Orgidos Administrativ/os da Associagao:

Diretoria Executiva;

Conselho Fiscal

ARTIGO 132- DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associag3o é constituida por 03 (trés) membros, eleitos em Assembleia .
Geral Extraordindria conv?dﬁ para este fim, para a ocupag¢do dos cargos de Presidente,
Secretario Tesoureiro.” A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

PARAGRAFO UNICO - A Associacio podera remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam
na gestdo executiva e aqueles que prestam servigos especificos, respeitados, em ambos oscasos,
os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas atividades.

ARTIGO 14°- COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA /

I. Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente Estatuto e administrar o patriménio
social;

1. Cumprire fazer cumprir o presente Estatuto e as decisbes da Assembleia Geral;

Ill. Promover e incentivar a criacdo de comissdes, visando atingir seus objetivos sociais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaboraroor¢amento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, relatério de gest3o e prestagdo de
contas;

VII. Analisar pedido inscricdo dos associados e emitir parecer favoravel ou ndo;

VIiii. Acatar pedido de demissdo voluntaria de associado;

IX. Estabelecer ovalor da Contribuigdo Associativa mensal.

PARAGRAFO UNICO - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabera Ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. X

ARTIGO 152 COMPETE AO PRESIDENTE =~ S

. Representar a Associa¢do ativa passivamente, perante os orgdos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para fim que julgar necessario;

1l. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

1l. Convocar e presidir as Assembleias Ordindrias e Extraordindrias;

IV. Juntamente com o Tesoureiro, abrir e manter contas bancaria, assinar cheques e
documentos bancérios e contabeis:

V. Organizar relatdrio contendo o balan¢o do exercicio financeiro e os principais eventos
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desenvolvidos no ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinéria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Criar departamentos patrimoniais, culturais, esportivos, de satide e outros julgados
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

ARTIGO 162. COMPETE AO SECRETARIO /
I. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides da
Diretoria Executiva;
Il. Redigir a correspondéncia da Associacdo;
1. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacdo,
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria

ARTIGO 17° - COMPETE AO TESOUREIRO

I. Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Presidente, os valores da
Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancérios e
contabeis;

Ill. Efetuaros pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacdo;

IV. Supervisionar otrabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;

VI. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacdo, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembleia Geral

ARTIGO 182 - DO CONSELHO FISCAL /

O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) membros efetivos, eleitos juntamente com a
Diretoria Executiva tem as atribuicbes e os poderes que sdo conferidos por lei, sendo
competente, dentre outras atribuicSes, para:

I. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade,
devendo a Diretoria Executiva prestar todas as informagdes solicitadas;

1l. Examinar as contas da Diretoria Executiva no final de cada exercicio, submetendo-as a
aprovacao da Assembleia Geral;

l1l. Auxiliar a Diretoria sempre que solicitado;

IV. Sugerir a contratacdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro: Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas funcgdes e
atribuicdes sem remuneracao, podendo, no entanto, receber reembolso de despesas realizadas,
comprovadamente, no exercicio de suas atribuicdes.

ARTIGO 192 - DAS ELEICOES

Ao pleito eleitoral da Associacdo concorrerdo somente chapas completas, regularmente
inscritas, através de voto mediante escrutinio direto e secreto, com uso de cédula Unica, ainda
que, existam varias chapas concorrentes, em eleicio conduzida em Assembleia Geral
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Extraordindria especialmente convocada para este fim. Entenda-se por “Chapa Completa”
aquela que relaciona nomes de Associados para ocuparem todos os cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal exercerdo mandato de 4 (quatro)

anos. %
/

ARTIGO 202. - DA PERDA DO MANDATO /
A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera determinada
pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente em havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

. Malversagdo oudilapidagdo do patrimdnio social:

Il. Grave violac3o deste Estatuto;

1l. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia n3o justificada em 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia 3
Secretaria da Associag3o;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associagdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado,
através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicagdo;

PARAGRAFO SEGUNDO - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo da defesa, a representacdo sera submetida a Assembleia
Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagcdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a presenca da
maioria relativa dos associados e, em segunda chamada, meia hora apés a primeira, com
gualgquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

ARTIGO 212. DA RENUNCIA

O pedido de rentincia de qualguer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal se dara
por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da Associagdo, a qual no prazo méximo de
60 (sessenta) dias, contados da data do protocolo, o submetera a deliberacdo da Assembleia
Geral Extraordinaria.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
qualquer Associado podera convocar Assembleia Geral Extraordindria, que elegerd uma
comissdo provisoria composta por 08 (oito) membros que administrara a Associacdo e fara
realizar nova eleic3o, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizac3o da referida
Assembleia. Os diretores e Conselheiros eleitos, nestas complementardo o mandato dos
renunciantes.

ARTIGO 222 - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os Associados, mesmo que investidos na condicido de membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes
sociais da Associacao.
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ARTIGO 232 - DO PATRIMONIO SOCIAL
O patriménio da Associag3o sera constituido e mantido por:

I. Contribuicdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doacgdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos e suas possiveis rendas e, ainda,
pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas e ou os eventos,
desde que, revertidos totalmente em beneficio da Associagdo;

1ll. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos.

ARTIGO 242 — DOS RECURSOS FINANCEIROS /
Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da Associagdo poderdo ser obtidos POr:
|. Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagao
1l. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e Internacionais.
Ill. Doagdes, legados e herangas;
IV. Licenciamento de Produtos;
V. Rendimentos de aplicacdo de seus ativos financeiros € Outros, pertinentes
V1. Ao patrimdnio sob a sua administracdo;
A Associagdo n3o distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma fo;a'ou pretexto.

ARTIGO 252. — DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestacdo de contas da Associagdo observara:

e Osprincipios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

e A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras e contdbeis da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposi¢do para o exame de qualquer cidaddo.

ARTIGO 262 - DA VENDA /

Os bens moéveis e imdveis poder3o ser alienados, mediante prévia autorizagdo da Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do
patrimdnio da Associagao.

ARTIGO 27¢. - DAREFORMA ESTATUTARIA

O presente Estatuto Social podera ser reformado no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim. A
Assembleia sera instalada, em primeira chamada, com a presenga da maioria relativa dos
Associados contribuintes e em dia com suas obrigagdes sociais. Em segunda chamada, meia hora
apds a primeira, a Assembleia se instalara com qualquer nimero de Associados presentes. As
deliberagdes da Assembleia Geral Extraordindria se dardo com o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos Associados presentes.
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ARTIGO 28¢. DA DISSOLUCAO

A Associacgdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de
sua sobrevivéncia, em face a impossibilidade da manutencdo seus objetivos sociais ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros
e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagtes
sociais, ndo podendo ela deliberar sem o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
sendo instalada em primeira chamada, com a totalidade dos associados e, em segunda
chamada, meia hora apés a primeira, com a presenca de 1/3 (um tergo) dos associados.
PARAGRAFO UNICO — Em caso de dissolugdo da Associacdo, liquidando o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade prepond?/ nesta capital e
devidamente registrada de acordo com a Lei 13.019/2014.

ARTIGO 292. DO EXERCICIO SOCIAL
O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, data referéncia para a elaboragao
das demonstragdes financeiras e contabeis, de conformidade com as disposigdes legais.

ARTIGO 302. DAS DISPOSICOES GERAIS

A associacdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo para dirigentes,
associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo, portanto, todo e
qualquer rendimento seu ser aplicado na obtengdo de seus objetivos sociais.

ARTIGO 312. DAS OMISSOES
Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad
referendum” da Assembleia Geral.

S3o Paulo, 30 de novembro de 2024. / ﬁ;‘ac’-" ;
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